virospack

EMPOWERING EAUTY PACKAGING

VISION MISION
Ser una fuerza lider en la industria Innovar ofreciendo productos y procesos
del packaging impulsada por la de alta calidad y sostenibles, adaptandonos

mejora continua en innovacion,

de forma agil y flexible a las necesidades de

creatividad y sostenibilidad. nuestros clientes.

=

BUEN GOBIERNO

Adoptamos practicas de gobernanza que fomentan la transparencia, la
seguridad de la informacion, el cumplimiento legal, la responsabilidad y
la participacidon de todos los niveles de la organizacion para generar
confianza de nuestras partes interesadas.

Nuestro mayor logro es la concienciacidén y participacion de todo nuestro
equipo en temas de calidad, sostenibilidad y seguridad y salud en el
trabajo.

Todos compartimos la filosofia de dedicacién y compromiso en el servicio
al cliente, al igual que el respeto a los derechos humanos en toda nuestra
cadena de valor.

MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO

Comprometidos a proteger el medio ambiente y a actuar para evitar el
cambio climatico a través de iniciativas que permitan la prevencion de la
contaminacién, el uso responsable y sostenible de los recursos, la
correcta gestion de los residuos y el agua, con el fin de minimizar los
impactos negativos de nuestra actividad en el medio ambiente y proteger
la biodiversidad.

Nuestra gestidon se rige por los estandares I1SO, sometiendo nuestra
labor a una constante revision por parte de la direcciéon y auditorias
periddicas, con el objetivo de impulsar la mejora continua en todos
nuestros procesos.

PERSONAS Y COMUNIDAD

Garantizamos condiciones de trabajo seguras y saludables, mediante
la eliminacion de peligros y la minimizacion de riesgos, con el objetivo
de prevenir lesiones y el deterioro de la salud de nuestros empleados.

Somos una organizacion inclusiva, implementado politicas y practicas
que fomentan la contratacion y retencion de todos los perfiles
incluyendo aquellos con diversidad funcional o en riesgo de exclusion
social. Con el propdsito de ofrecer oportunidades de desarrollo y
crecimiento.

Establecemos relaciones sociales positivas con la comunidad vy

adoptamos una gestion transversal de la sostenibilidad en toda nuestra
cadena de suministro, con el objetivo de minimizar nuestro impacto.

Aida Rodriguez

CEO de Virospack

POLITICA INTEGRADA

AMBITO DE APLICACION

La presente politica se aplica a todo Virospack, a cada
uno de los proyectos y actividades que desarrolle la
empresa sin importar el lugar donde se realicen., y a
todos los niveles de la organizacion.

PRINCIPALES OBJETIVOS

Para 2030, identificar a los proveedores con
programas de sostenibilidad establecidos o aquellos
que puedan necesitar mas apoyo.

- Alcanzar una calificaciéon platinum en Ecovadis.

PRINCIPALES OBJETIVOS 2030

- Comprometerse a establecer objetivos basados en la
ciencia para la reduccién de emisiones de gases de
efecto invernadero (GEl).

- Para 2030, reducir en un 10 % la generacién de
residuos industriales.

- Reducir las emisiones de compuestos organicos
volatiles (COV) a la atmdsfera en un 20 % para 2030 en
comparacion con los niveles de 2024.

- Para 2030, que el 95 % de las referencias plasticas en
nuestro catalogo puedan ser producidas con materiales
plasticos que contengan PCR.

PRINCIPALES OBJETIVOS

- Lograr una reduccion anual del 1% en los accidentes
hasta alcanzar cero en 2030.

Llegar al 10% de personal con personas con
discapacidad para 2030.

- Aumentar un 10% el numero de empleados que
acceden a formacién en desarrollo profesional para
2030.

- Para 2030, nuestra puntuacién de compromiso de los
empleados mejorard a mas del 80%.

Badalona, a 1 de julio de 2024
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